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Anketavimo metu, kuris vyko nuo 2021-11-03 iki 2021-12-20 d. V§] Sedos PSPC
dirba 51 darbuotojai (jskaitant vaiko priezitiros atostogose esancius asmenis) j anketos klausimus
atsaké 32 darbuotojai. Anketavimas laikomas jvykdytu, nes atsake daugiau kaip 50 proc.
darbuotojy.

| 1 klausima ,,Ar esate girdéj¢ apie vykdomas korupcijos priemones jstaigoje?”, taip —
atsaké 29, ne — 3 asmenys teigé, jog néra girdéje apie vykdomas korupcijos prevencijos priemones
V3] Sedos PSPC.

[ 2 klausimg ,.Ar darbuotojai zino kur kreiptis norint pranesti apie korupcijos atvej;?*
atsake taip—31,ne—1.

| 3 klausimg ,,Ar praneStuméte apie jums zinoma korupcijos atvejj?* atsakymai
pasiskirsté taip: 25 darbuotojy nurode, kad pranesty, 1 nepranesty, 6 nezino, priklausyty nuo
aplinkybiy.

[ 4 klausima ,,Ar yra buvg situacijy, kai jums ar jiisy kolegai buvo sitilomas kySis?* 1
asmuo nurodé, kad buvo siillomas kysis, 30 nurodé¢, kad nebuvo sitilomas kysis. 1 asmuo — neZinojo
(kita).

5 klausimu buvo prasoma pazyméti efektyviausias priemones mazinant korupcija
poliklinikoje. Atsakymai pasiskirsté sekanciai: a) — 20 t.y. informacijos apie korupcijos atvejus
vieSas skelbimas, b)- 2 darbuotojai, antikorupcinis mokymas ir §vietimas, kita- 10. Respondentams
buvo leista pasirinkti keletg atsakymo varianty.

| 6 klausimag ,,D¢l kokiy susidariusiy priezas¢iy galéty pasireiksti korupcija miisy
jstaigoje?* respondentai atsakeé taip: a) dél mazo atlyginimo — 26, b) dé¢l teiseés akto spragy — 2, ¢)
dél nepakankamai skaidriy sprendimy priémimo procesy — 1, f) dél kity priezasc¢iy — 3.
Respondentams buvo leista pasirinkti keletg atsakymo varianty.

Apzvelgus anoniminés anketos duomenis darytina iSvada, jog VS$] Sedos PSPC
korupcijos netoleravimo lygis yra gana aukStas. [staigoje néra paplitusi situacija kuomet
darbuotojams yra sitilomas kysis. Didzioji dauguma darbuotojy zino apie jstaigoje vykdomas
korupcijos priemones bei susidiirus su nusikalstama veika, zinoty kur pranesti. Siektina, kad visi
darbuotojai informuoty atsakingus asmenis apie neteisétg veika, todél rekomenduotina testi jstaigoje
vykdomas korupcijos prevencijos priemones.



